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7月 31日，午后的西安市碑
林区图书馆，阳光透过百叶窗在
地板上投下斑驳光影，10岁的小
志愿者薛梦茹正踮脚归位绘本，
胸前佩戴着“小小图书管理员”
徽章。“暑假在这儿当志愿者，既
能看书又能练本事。”她麻利地
把《小熊温尼》放进对应书架，转
头又帮一位老奶奶找到《本草纲
目》白话版。

“原来以为暑假就是写作
业，现在天天盼着来图书馆。”薛
梦茹的妈妈吴婷婷坐在阅览区
角落，看着女儿熟练地给书籍归
位，忍不住掏出手机拍照。

她表示：“两个月假期，孩子
在这儿既能预习新课，又能当志
愿者，整理书的时候学会了分

类，跟其他小志愿者聊天也不怯
场了。”吴婷婷自己也常被这里
的氛围感染，最近在看《长安的
荔枝》，“跟着书里的故事重走一
遍长安街，特有意思。”

高温天里，这里成了老少咸
宜的好去处。年近 80岁的周师
傅捧着《参考消息》，玻璃杯里的
菊花茶冒着热气，放在手边的放
大镜随用随取。另一边的青少
年阅读区，刚中考完的小谢正抱
着《世说新语》看得入迷，旁边摊
开的笔记本上抄满了典故。

“每天来 200多人，比平时
多三成。”工作人员王女士一边
整理新书一边说。图书馆调整
后，儿童区换了圆角桌椅，避免
孩子磕碰；老年区还备有毛毯。

高温天里的“清凉书窝”

暑期读书“热”
乐享好时光

从图书馆到书店，它们或许规模不同、风格各异，

却都以书为媒，成了阅读爱好者的心灵港湾。

作为在西安已开设 11家门
店的社区书店品牌，皇城书坊的
诞生源于创始人师良对居民心
声的回应——“孩子看电子产品
太伤眼睛，附近要是有一个能阅
读的场所就好了。”

与大型连锁书店不同，这里
的书透着“社区个性”。筹备时，
团队会挨家挨户调研，细究周边
居民的年龄结构与需求：若老年
人多，健康养生、旅游类书籍便
成重点，书架上《老年人合理用
药指南》《中国自助游》等书籍始
终保持充足库存；若儿童青少年
集中，绘本与青少年读物占比就
会提升，光童话类绘本就细分出
成长教育、科普认知等多个
类别。

高中生唐欣怡常来这儿：
“藏书多，尤其是历史类书籍特
别全。”

除了免费借阅、自习办公，
书坊还附带健身、观影等功能。
角落里的跑步机旁放着杂志架，
居民可随手翻阅。

不仅如此，书店周末会在小
型放映厅内播放经典影片。上
周播放的《城南旧事》吸引了 20
多位居民，大家看完还围着讨论
了半小时。周末的研学营、亲子
户外更是成了社区生活的“固定
节目”。

店员张女士介绍，最近这段
时间，书店一到下午就满座了，

“热闹又不嘈杂，像个大家庭的
客厅”。

“定制化”服务撑起社区文化客厅

在青砖灰瓦的老巷深处，火
药书局则演绎着另一种“小而
美”。10平方米的空间里，书架
顶天立地，木桌被磨得发亮，三
条长凳随意摆放，主理人朱艳坤
把 3000 册藏书精减到 1000 册
后，这里反而更像个“家”。

谈及书店名字的由来，朱艳
坤笑着说：“就因位于火药局巷，
所以起名火药书局，好多人以为
跟‘思想炸裂’有关系，实则毫无
关系，是后来读者脑补的。”

导航APP至今搜不到店名，
反而成了独特的打卡暗号。找
不到的人会问巷子里“没招牌的
书店”，熟门熟路的游客则直接
定位“火药局巷那只‘胖猫老虎’
旁边”——书店门口的石墩上，
不知哪位客人画了只圆滚滚的
老虎，成了隐形地标。

“这些书会说话。”“95后”摄
影师小林常来打卡，上周她在一
本1985年版的《边城》里翻到10
年前的书签，娟秀的字迹写着

“某年某月于西安”，“突然觉得
和某个陌生人共享了一段时光，
太奇妙了。”

记者看到，书架上的书多是
人文社科类，朱艳坤会在每本书
的扉页贴上手写便笺，推荐适合
搭配阅读的曲目，《百年孤独》旁
写着“配一杯黑咖啡，听大提琴
曲《殇》”。

书店坚持不办会员、不搞促
销，甚至常把书送给真正爱读书
的人。“在这里待一小时，比刷两
小时短视频更治愈。”一位姑娘
留下的便笺，道尽了这里的魔
力，那张便笺现在被贴在收银台
旁，成了最好的招牌。

这些散落在西安街巷里的
小书店，没有连锁书店的繁
华，却有着最接地气的温度。
它们让陌生人因一本书点头微
笑，让匆忙的日子因一段阅读
慢下来。

本报记者石喻涵
实习生史婉婷何文萱

小空间里的时光与共鸣

据新华社北京 7 月 31 日电
（记者 魏玉坤）7月 31日召开的国
务院常务会议，审议通过《关于深入
实施“人工智能+”行动的意见》。

人工智能是新一轮科技革命
和产业变革的重要驱动力量。随
着人工智能技术日益成熟，人工智
能与各行各业的协同发展日趋加
速，“人工智能+”的概念深入人
心。今年政府工作报告提出，“持
续推进‘人工智能+’行动，将数字
技术与制造优势、市场优势更好结
合起来”。

会议指出，当前人工智能技术
加速迭代演进，要深入实施“人工智

能+”行动，大力推进人工智能规模
化商业化应用，充分发挥我国产业
体系完备、市场规模大、应用场景丰
富等优势，推动人工智能在经济社
会发展各领域加快普及、深度融合，
形成以创新带应用、以应用促创新
的良性循环。

“深入实施‘人工智能+’行动，
加强人工智能与各领域广泛深度融
合，将助力传统产业改造升级，开辟
战略性新兴产业和未来产业发展新
赛道，推动赋能高质量发展，促进全
体人民共享人工智能发展红利。”国
务院发展研究中心产业经济研究部
副部长许召元说。

政府部门和国有企业要强化示
范引领，通过开放场景等支持技术
落地；要着力优化人工智能创新生
态，强化算力、算法和数据供给，加
大政策支持力度，加强人才队伍建
设，构建开源开放生态体系，为产业
发展壮大提供有力支撑……会议作
出多项部署。

随着人工智能大模型、生成
式人工智能等技术在各领域广泛
应用，数据偏见、隐私泄露等风
险也随之增加。会议强调，要提
升安全能力水平，加快形成动态
敏捷、多元协同的人工智能治理
格局。

新华社北京7月31日电（记者
申铖）7月 31日召开的国务院常务
会议，部署实施个人消费贷款贴息
政策与服务业经营主体贷款贴息
政策。

“从消费品以旧换新政策，到此
次会议部署的两项贷款贴息政策，
体现了宏观政策多措并举着力促消
费。”中国社科院财经战略研究院财
政研究室主任何代欣说。

会议指出，对个人消费贷款和

服务业经营主体贷款进行贴息，有
利于通过财政金融联动的方式，降
低居民信贷成本和服务业经营主体
融资成本，更好激发消费潜力、提升
市场活力。

“这两项贷款贴息政策，分别从
供需两端发力提振消费。”何代欣
说，其中，对服务业经营主体贷款进
行贴息，有助于为相关经营主体提
供更多支持，扩大优质服务供给，进
一步促进服务消费。

会议称，要抓好贴息政策组织
实施，加强部门协同，简化办理手
续，推动政策尽快落地，同时严格监
管提高资金使用效益，确保财政资
金用好用到位。

何代欣表示，实施两项贷款贴
息政策，涉及财政、金融、商务等多
个部门，相关部门和地区应加强协
调，尽快确定政策细则和实施路
线，将惠企利民的好政策落到
实处。

提振消费！

国务院部署两项贷款贴息政策

新华社北京7月31日电（记者
魏弘毅魏玉坤）为扎实做好下半年
发展改革工作，努力完成全年预期
目标和“十四五”规划各项任务，国
家发展改革委就下半年九方面工作
进行部署。

这是记者从 7月 31日召开的
2025年上半年发展改革形势通报
会上了解到的。

国家发展改革委主任郑栅洁
在会上表示，发展改革系统要扎扎
实实做好下半年发展改革工作，努

力完成全年预期目标和“十四五”
规划各项任务，为“十五五”良好开
局打好基础。一是聚焦重大变化、
重要指标、重大问题等做好形势分
析和研判。二是扎实做好“十四
五”规划收官各项工作。三是加大
力度稳投资促消费。四是因地制
宜培育壮大新质生产力。五是纵
深推进全国统一大市场建设。六
是坚定不移扩大高水平对外开
放。七是以碳排放双控全面转型
推动绿色低碳发展。八是全面推

进区域城乡协调发展。九是强化
综合统筹和综合平衡。

郑栅洁表示，要着力稳就业、稳
企业、稳市场、稳预期，进一步做强
内循环、优化外循环、搞好双循环。
同时更大力度稳定就业，扎实维护
粮食、能源、产业链供应链等重点领
域安全，做好迎峰度夏、迎峰度冬能
源电力保供工作，加强安全生产和
防灾减灾，强化重点行业领域风险
隐患治理，加强普惠性、基础性、兜
底性民生建设。

国家发展改革委部署下半年九方面工作

据新华社北京 7 月 31 日电
（记者 姜琳）7月31日，人力资源社
会保障部发布《超龄劳动者基本权
益保障暂行规定（公开征求意见
稿）》，首次明确超龄劳动者基本权
益的范围及其保障水平，并为其维
权提供了法律依据。

超龄劳动者，即超过法定退休
年龄的劳动者。

根据暂行规定，用人单位应当
与超龄劳动者订立书面用工协议，
明确工作内容、工作地点、工作时
间、协议期限、休息休假、劳动报
酬、社会保险等事项。用人单位一
般不安排超龄劳动者加班，不得安
排超龄劳动者从事有职业禁忌等
危害其身心健康的劳动或者危险
作业。

针对超龄劳动者难以获得工
伤保险保障问题，暂行规定强调，
用人单位应当按照国家规定为超
龄劳动者参加工伤保险并缴纳工
伤保险费。个人不缴纳工伤保
险费。

“将超龄劳动者纳入到工伤保
险适用范围，保障了超龄劳动者遭
遇工伤后获得赔偿的权利。”中国劳
动和社会保障科学研究院劳动人事
争议研究室主任黄昆认为。

退休人员再就业，还能继续领
取养老金吗？按照暂行规定，超龄
劳动者已享受基本养老保险待遇、
职工医疗保险退休人员待遇继续工
作的，不改变其享受基本养老保险、
职工基本医疗保险待遇。

“暂行规定充分考虑超龄劳动

者享受养老、医疗保险待遇的不同
情形，为避免对其就业机会带来影
响，对尚未达到基本养老保险或基
本医疗保险最低缴费年限的超龄劳
动者，提出可以以个人身份继续缴
纳有关社会保险费，也可以与用人
单位协商通过用人单位参保缴费。”
黄昆说。

如果遇到用人单位恶意欠薪、
克扣工资、逃脱保险责任等行为如
何维权？

暂行规定一方面将超龄劳动者
的基本权益纳入劳动保障监察、安
全生产和职业病防治监督管理的范
围；另一方面将超龄劳动者基本权
益争议纳入劳动争议调解仲裁的范
围，赋予超龄劳动者更加便捷高效
的权益保障渠道。

我国部署
深入实施“人工智能+”行动

我国拟出台新规

保障超龄劳动者权益


