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“窗帘拉开了！”“说明好着呢！”
12月 9日上午，西安市碑林区长乐
坊街道景龙池社区网格员王淼和楚
莹站在东新巷 12号 9A楼前，指着
三楼窗户轻声说道。不远处五楼侯
先生家的窗帘紧闭——“他昨天去
儿子家住了，我们心里有数。”

今年 10月起，该社区启动“窗
帘守护行动”，为 11位高龄独居老
人建立了一套无声却温情的“平安
信号”：每天上午，老人若按时拉开

窗帘，便意味着一切安好；若窗帘未
动，志愿者将立即电话联系或上门
查看。

这一机制源于社区绘制的“民
情地图”。社区通过主动走访摸排，
精准掌握老年人、残疾人等特殊群
体的生活需求，形成涵盖生活照料、
事务代办、情感陪伴等内容的个性
化“需求清单”，并为每位老人建立

“一户一策”服务档案。
81岁的韩女士是“窗帘守护”

的受益者之一。走进老人的家中，
只见卧室窗帘拉开了，厨房小窗留
着一条通风缝——这是她每日“报
平安”的固定动作。“前几天我住院
了，没拉窗帘，社区马上打电话问
我怎么了。”坐在沙发上的韩女士
对记者讲述道，家里的灯泡坏了，
楼长上门来换；她如厕起身困难，
楼长上门为她装上扶手；电视机出
现故障，楼长帮她维修好……“他
们把我的小事都当成了大事。”老人
的眼眶微红。

“每天 9点多，我们就在各自负
责的院落里转一圈，看看窗帘、问问
情况。”网格员王淼说。

该社区党委书记、居委会主任
杨建玲介绍，社区管辖 41个老旧小
区院落，共有近 7000名居民。临近
冬季，气温骤降，独居老人的生活和
健康更需格外关注。

除了“窗帘守护”行动，社区还推
出“背包网格”上门代办服务。针对
行动不便居民，志愿者背着装有资
料、工具的“暖心
包”，提供社保、医
保等事项代办，累
计服务超 100次，
打通便民服务“最
后一米”。

韩女士（右一）与社区网格员、楼长聊“窗帘守护”行动。
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“以前办事跑老远，现在下楼
就能办，咱这网格党群服务站真是
太贴心了！”如今，在西安市新城区
太华路街道，一个个网格党群服务
站正以“接地气、有温度、办实事”
的姿态，成为街坊邻里最贴心的“幸
福驿站”。

12月 9日，记者走进含元东路
社区网格党群服务站，看到居民们
相聚的热闹场景。这里是社区盘活
闲置场地打造的“全龄乐园”，室内
划分网格议事区、健康小屋、自习
室、儿童“四点半课堂”；室外广场
上，健身器材崭新亮相，便民座椅、
棋牌石桌错落有致，昔日的闲置空
间，如今变成了居民健身休闲、邻里
闲话家常的热门打卡地，老中青少

都能在这里找到属于自己的乐趣。
含元西路社区元溪网格党群

服务站的集装箱式服务站以“小空
间承载大服务”，构建起政务、便
民、志愿、商业“四位一体”的服务
体系。社保查询、居住证申请等高
频事项，在这里就能享受代办或线
上指导服务，真正实现“数据多跑
路，群众少跑腿”；急救箱、共享充
电宝、雨具等物资常备，代收快递
服务解决了上班族的后顾之忧；专
门为快递员、环卫工人打造的“爱
心休息区”，正成为户外劳动者的

“暖心港湾”。
在纱厂东街社区 137网格党群

服务站，工作人员深化“六民”工作
法实践，通过“线上网格微信群+线

下入户走访”的方式，全方位收集居
民诉求，建立动态“民意台账”，确保
事事有回应、件件有着落。

银河坊社区仙市道北网格党群
服务站则用资源聚合的力量，让老
旧小区实现“华丽蝶变”。街道通过
党建引领多方联动，成功引入社会
资本，盘活闲置楼宇建成集治理调
度、商居共治、民生服务于一体的综
合阵地；网格员常态化下沉一线，以

“日常巡查+重点走访”的模式，全年
办结楼道清理、矛盾调解等民生实
事 80余件，开展消防演练、爱心义
剪等惠民活动 30余场，2000余人次
从中受益，让老旧小区告别“老旧散
乱”，迎来“幸福满格”的新生活。

本报记者 葛兰  

接地气  办实事

网格党群服务站变身“幸福驿站”

12月 9日晚 7时，西安市雁塔
区杜城街道书香林苑社区活动中心
已是一派热闹景象：瑜伽教室里，
轻柔音乐流淌，十几位居民闭目调
息、舒展肢体；隔壁爵士舞课堂节
奏明快，年轻学员踩着节拍旋转跳
跃，笑声与鼓点交织。窗外夜色渐
浓，窗内灯火温暖——这方小小的
社区空间，正成为居民夜晚最期待
的“精神充电站”。

这场充满活力的“夜校热”，源
于一次精准的民意摸排。今年初，
社区工作人员和志愿者通过问卷、
微信群等方式广泛征集居民需求，
结果显示：超 8成居民希望在家门
口开设文化技能类课程，其中瑜
伽、舞蹈等健身项目呼声最高。“民
有所呼，我有所应”。社区迅速整
合场地、遴选师资，于 12月正式推
出“社区夜校”，首批开设瑜伽与爵

士舞两门课程。
夜校的意义，早已不止于学技

能。原本点头之交的邻里，因共同
兴趣熟络起来。“以前入户走访，有

些居民不太爱说话，现在在夜校碰
到，都主动拉我们聊课程、提建议。”
网格员小李说。
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夜校让社区更有“家的味道”

居民在社区夜校里练瑜伽。

本报讯（记者 姬娜）12月 8日，
西安公安通报了近期在工作中，各
区、县公安机关通过全覆盖安全排
查，严肃查处的几起非法储存烟花
爆竹违法行为。

12月 2日，浐灞分局辛家庙派
出所民警在“九小场所”排查时，于
一烟酒店二楼查获非法储存烟花
爆竹 21箱。店主韩某未取得相关
许可，违规购进烟花爆竹后藏匿储
存，已被依法行政拘留5日。

11月 17日，阎良分局民警排
查发现线索后，在许某农村家中查
获非法储存的烟花爆竹 20余箱，该
储存点无任何安全防护措施。许
某已被依法行政拘留5日。

11月 6日，高陵分局通远派出
所联合相关部门排查时，在一租住
房屋内查获王某非法储存的烟花
爆竹 290余箱。王某在禁燃禁放且
无证情况下大量购买烟花爆竹后
储存，已被依法行政拘留15日。

12月 4日，周至县公安局治安
大队巡逻时，在哑柏镇一批发部及

仓库查获非法储存的烟花爆竹 100
余箱，储存场所无消防设施，曹某
已被依法行政拘留。

年终岁尾，非法储存烟花爆竹
的行为暗藏重大安全风险，这些
烟花爆竹的储存场所往往缺乏消
防防护，还多隐藏在商铺、居民区
等人员密集区域，一旦引发火灾、
爆炸，将严重威胁群众生命财产
安全！

为筑牢公共安全防线，近期，
西安市公安局各分、县局，开展全
覆盖安全排查，严肃查处非法储
存烟花爆竹违法行为，用实际行
动守护辖区平安。警方重要提
示：烟花爆竹属于易燃易爆危险
物品，非法储存均涉嫌违法！全
市公安机关将持续加大排查查处
力度，坚决防范安全事故发生。
呼吁市民及商户遵守法律法规，
切勿心存侥幸触碰法律红线。如
发现非法储存烟花爆竹相关违法
线索，可立即拨打 110举报，让我
们共同守护家园平安！

本报讯（记者 陶颖）12月8日9
时许，西安公交集团第二分公司 43
路电力医院调度站外突发交通事
故。一辆电动三轮车与小型轿车
碰撞后失控侧翻，车身倾倒在地，
风挡玻璃碎裂，驾驶员被牢牢卡在
驾驶座内，无法自行脱困，情况十
分危急。

险情突发之际，43路当班调度
员杨卓、站小修李春生闻声后立即
放下手中工作，第一时间赶赴事故
现场。在交警到场前，李春生凭借
专业车辆维修经验，仔细查看车身
变形情况，小心翼翼撬动错位部

件，逐步开辟逃生通道；杨卓在旁
边全程安抚驾驶员情绪，密切留意
其身体状态。

二人分工明确、默契协作，在
确保安全的前提下逐步扩大救援
空间，缓慢将驾驶员身体移出。短
短几分钟后，被困驾驶员成功脱
困，经初步查看，其身体无严重外
伤，仅因受到惊吓略显慌乱。随
后，二人耐心安抚驾驶员情绪，同
时简单清理现场散落杂物，提醒过
往车辆注意避让，全力保障现场通
行安全。险情解除后，二人默默返
回工作岗位。

西安公交职工紧急救助被困驾驶员

本报讯（记者 夏明勤）12月 9
日，国家广播电视总局重点扶持剧
目、陕西省重大文化精品扶持项
目——重大革命题材电视剧《风
与潮》在央视1套黄金档播出，爱奇
艺、奇异果TV全网独播。

《风与潮》由中央广播电视总
台、爱奇艺、中国电视剧制作中心
有限责任公司出品，陕西省委宣传
部指导，湖南和光传媒有限责任公
司摄制，中国电视剧制作中心有限
责任公司、西安市委宣传部、西安
曲江丫丫影视文化股份有限公司
等联合摄制。该剧由黄晖编剧，杨
振宇执导，任嘉伦、蓝盈莹、李纯、
谭凯、马启越领衔主演。

1941年 12月，香港沦陷，澳门
成为二战期间各国战略物资中转
交换的重要港口和国际情报中

心，被推到风口浪尖。电视剧《风
与潮》主要讲述了抗战时期澳门
爱国人士何贤、马万祺，中共地下
党员柯麟兄弟等人物的传奇经
历，描写了“风潮时代”粤港澳各
界团结一心，与日本特务机关在
金融、贸易领域的一系列斗智斗
勇的故事。在跌宕起伏、环环相
扣的叙事框架中，真实还原了在
此后三年多的抗战“风潮”时期，
澳门作为“孤岛”所面临的暗流汹
涌与多方角逐。

据介绍，该剧自 2018年启动创
作，历时 7年采风调研、打磨剧本、
筹备拍摄，于 2025年 3月正式开
机，采用多线并行结构，打破了同
类题材的固有模式，填补了以澳门
抗战为主题的重大革命题材电视
剧创作空白。

电视剧《风与潮》在央视黄金档开播

本报讯（张仕昕 记者 王媚）12
月 8日，记者获悉，黄陵矿业二号
煤矿持续优化人才队伍建设，健
全人才培养机制、激励机制、竞争
机制。在创新育才模式，构建人
才培养新体系方面，结合自身实
际，制定有针对性、操作性强的培
训计划，组织开展安全生产、业务
技能、党性教育、特种作业人员培
训及监护人培训等主题培训 90余
次，参训人员达1500人次。

针对人才队伍能力水平参

差不齐、部分青年职工存在本领
恐慌、关键岗位人才数量少的现
状，科学制定轮岗实践模式，促
进全体专业技术人员和新入职
大学生综合素质提升。为进一
步释放人才潜力，黄陵矿业二号
煤矿常态化开展管理创新和安
全领导力提升培训、专业技术人
员培训、技师大讲堂等，配套落
实“特岗特酬”“协议工资制”等
差异化薪酬激励政策，拓宽高技
能人才成长通道。

“窗帘之约”  守护 11位独居老人 西安警方严查非法储存烟花爆竹

黄陵矿业二号煤矿持续优化人才队伍建设


